
茂县财政预算绩效工作开展情况
为认真学习贯彻习近平总书记关于全面实施预算绩效管理的重要指示批示精神，根据《中共四川省委办公厅 四川省人民政府办公厅关于深入实施预算绩效管理的通知》《阿坝州贯彻落实<中共四川省委办公厅 四川省人民政府办公厅关于深入推进实施预算绩效管理的通知〉实施方案》文件精神，按照中央、省、州和县全面实施预算绩效管理的决策部署，积极开展预算绩效管理工作，深入推进预算绩效管理科学化、规范化、标准化，助力全县经济高质量发展为深入贯彻落实全面实施预算绩效管理要求，我县高度重视预算绩效管理工作，以绩效目标为导向，持续优化财政资源配置和部门支出结构，有力有序推动预算绩效管理各项工作，不断提高财政资金管理使用效益，促进预算绩效管理“提质增效”，开展预算绩效工作。

一、强化组织领导，做深做实预算绩效管理

（一）健全预算绩效管理工作机制

一是加强组织领导，及时调整了预算绩效管理工作领导小组，扎实做好全县预算绩效管理工作谋划部署。二是加强部门联动，强化协同管理。邀请县人大代表、县政协委员，会同行业部门专业人员对预算绩效目标进行相关性、可行性和适当性等内容开展集中会审，对绩效目标编制的完善提出指导性意见建议。

（二）落实预算绩效管理制度

按照《茂县县级预算绩效运行监控管理办法》《茂县财政预算绩效结果应用管理办法》等制度进行预算绩效管理工作，形成既有横向管理又有纵向实施落地的预算绩效管理制度，加快推动预算绩效管理基础支撑体系建设。

二、加强统筹协调，扎实推进预算绩效管理

一是印发《茂县财政局关于加强2024年度县级预算编制阶段绩效目标管理和事前绩效评估工作的通知》，组织各单位开展2024年预算项目目标管理和事前绩效评估工作。

二是开展绩效目标编制。在编制2024年部门预算时，组织各单位编制部门整体绩效目标和项目绩效目标，并开展部门整体支出绩效目标和项目支出绩效目标会审，强化绩效目标的前置管理作用，实现与预算“编审同步、上会同步、批复同步、公开同步”。 

三是开展事前绩效评估工作。组织单位对2024年预算的项目开展事前绩效评估自评工作，并选取10个项目进行事前绩效评估财政重点抽评，评估结果作为项目设立和预算安排的依据。




